
厚生労働省における生産性向上に向けた取組
① 第４次産業革命の社会実装・厚労省所管分野における生産性向上

○ ロボット・センサー等を活用した介護の質・生産性の
向上の普及促進

○ 科学的分析に必要なデータを収集するデータベースの
構築等による、自立支援等の効果が科学的に裏付けら
れた介護の実現 等

介護

飲食・宿泊

重点５分野 その他の厚生労働省所管分野

○ 生活衛生関係営業における生産性向上推進

医療
○ 対面診療と組み合わせた効果的・効率的な遠隔

診療の普及促進
○ 医療従事者の勤務環境の改善 等

○ 保育園等の業務のＩＣＴ化の推進 等

保育

⇒ ＩＣＴの利活用や業務改善により、厚生労働省所管分野での生産性向上を図る。

○ 労働移動支援助成金の効果的活用や、多様な選考・
採用機会の拡大に向けた指針策定による、
成長産業への転職・再就職支援

○ 女性、若者等が働きやすい企業の職場情報等の一層の見える化
○ テレワーク、副業・兼業といった多様で柔軟な働き方の促進
○ 解雇無効時の金銭救済制度の検討

⇒ 相談支援やＩＣＴ投資の費用負担軽減により、中小企業・小規模事業者の生産性向上を図る。

⇒ 成長産業への労働移動や、一人ひとりの意思や能力に応じた多様で柔軟な働き方を促進する。

② 中小企業・小規模事業者の生産性向上

③ 生産性革命に必要な環境整備

○ 生産性向上についての中小事業主からの個別相談支援、
専門家派遣等

設備投資等の支援個別相談
○ 中小事業主が生産性向上のためにＩＣＴ化の設備投資等を

行った場合の費用負担軽減

小売 道路貨物運送業
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