
資料７ 

イノベーション促進のために     2017/04/28 
                    竹中平蔵 
 
１ 外国人高度人材の永住許可申請を容易にする制度改革は極めて重要であり、

これまでの取り組みは評価される。ただし、この点の PR がいまだ十分とは言

えない。感情的な外国人排除の声に怯むことなく、関係省庁の思い切った取り

組みが求められる。 
 
２ 成長戦略においては KPI の設定が重要な意味を持つ。外国人高度人材に関

する制度改革がなされたことをきっかけに、また現実にその成果が現れつつあ

ることを考慮して、今回さらに野心的な受け入れ目標（2020 年現状目標の２倍

程度）を設定すべきではないか。 
 
３ 人材受入れにあわせ、その子弟のための教育拡充が求められている。外国

人児童生徒の日本語教育（JSL カリキュラム等）を思い切って充実させること

が必要であり、そのための KPI 設定も求められる。 
 
  
 


