
１．小松ばね工業（株）概要 

 創 業：１９４１年（昭和１６年） 

 会社設立：１９５２年（昭和２７年） 

 資本金：１億円 

従業員数：８０名 

 事業内容：精密機器用バネの受注生産 

 

２．先代（創業者）から承継時の取り組み（教訓） 

 ○創業者急逝により、主婦から社長に就任 

 ○一念発起し、経営を学ぶ 

  ・相続時に株式が分散～法律知識（会社法）の重要性～ 

・経営計画書の重要性 

 

３．３代目（現社長）への承継時の取り組み 

 ○事業承継を考え始めた時期 

 ○社長交代は「のりしろ」が重要 

 ○株式の承継を巡る税制の問題点 

  ・会社の業績が良くなるほど、事業承継を難しくさせる相

続税 

 

資料５ 


