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V. イノベーションの促進
イノベーション・ベンチャー創造の好循環の実現を⽬指す

1. 指定国⽴⼤学等で、国内外の優れた
創業⼈材、創業⽀援⼈材を呼び込み

2. ⽇本のベンチャー企業を、2016年度
以降5年間で約200社、シリコンバレ
ーに派遣⽀援。また、2015年秋に、
起業家・ベンチャー⽀援⼈材等を20
名、シリコンバレーに派遣（アクセ
ラレータ、現地企業等とのマッチン
グを実施）

イノベーションの好循環の実現
• 技術シーズの迅速な事業化の取組（公的

研究機関の橋渡し機能の強化）を実⾏中
• 今後、技術シーズ創出を担う⼤学を抜本

的に改⾰し、競争⼒を強化

国⽴⼤学経営⼒戦略
1. ⼤胆な改⾰を実施し成果を上げる⼤学

を重点⽀援（⼤学間競争を活性化）
2. 世界最⾼⽔準の教育研究機能を有する

「指定国⽴⼤学」制度を創設（⽇本版
スタンフォード⼤学を⽬指す）

3. ⽂理融合分野等で、複数の⼤学、研究
機関、企業等の連携により、新たな卓
越⼤学院制度を創設

ベンチャー創造の好循環の実現
• 指定国⽴⼤学をベンチャー創出のための

国際的拠点に
• ⽇本を⽶・⻄海岸シリコンバレーの

ベンチャーエコシステムに直結


