
 
産業競争力会議 雇用・人材分科会（第９回） 

議事次第 
 

日 時：平成 26 年４月９日 

1 8 : 1 0 ～ 1 9 : 0 0 

場所：中央合同庁舎８号館講堂 

   

 
 
１．開会 
 
２．多様な正社員について 
 
３．紛争解決システムについて 
 
４．閉会 
 
 

配布資料： 

資料１－１ 多様な正社員、紛争解決システムについて（厚生労働省提出資料）  

資料１－２ 多様な正社員、紛争解決システムについて 参考資料 

（厚生労働省提出資料） 

資料２－１ 規制改革会議雇用ワーキング・グループにおける検討状況 

（個別労働関係紛争について） 

資料２－２ ジョブ型正社員の雇用ルール整備に関する意見（平成 25 年 

12 月５日規制改革会議） 

資 料 ３ 労働紛争解決システムについて（フレッシュフィールズブルッ 

クハウスデリンガー法律事務所 岡田弁護士提出資料） 

参考資料１ 産業競争力会議「雇用・人材分科会」中間整理（平成 25 年 

12 月 26 日）（抄） 

参考資料２ 成長戦略進化のための今後の検討方針（平成 26 年 1 月 20 日 

産業競争力会議）（抄） 

 

 


